zusammen.
Kirche.

Kirchenprofil

fur den Strategieprozess in Heidelberg

’ Evangelische Kirche




Die letzten drei Jahre

* Pfarrkonferenz 2019:
Wie gestalten wir gemeinsam Evangelische Kirche in Heidelberg?

* Pfarrkonferenz 2020:
Kirche 20*30: was brauchen /suchen junge Menschen in unserer
Kirche?

* Pfarrkonferenz 2021: zusammen.

Unsere Ressourcen und unsere Vision: p Kirche.
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Pfarrkonferenz 2022 zusammen.

Kirche.
* Thema Strategieprozess konkret machen: a 3

—_— -,

* Auftrag  Resonangz, Eigenes, gemeinsames Commitment

e Schritte dazu:

* Kirchenprofil

* Ressourcen und Moglichkeiten, landeskirchliche Rahmenbedingungen

e Szenarien Vorstellung und Resonanz

» Konsultationen fur Teilprozesse: Kooperationsraume, Themen und Projekte



Zusammen.

Kirﬁhe.

Bl

1. Kirchenprofil

* Workshop am 12.9.22, bei dem alle Protokolle, Berichte und Dokumente
seit 2021 ausgewertet wurden

e Was zieht sich durch, ist in vielen AuBerungen zu finden?
* Wo gibt es Einzelstimmen, die das Ganze bereichern?

* In vier arbeitsteiligen Gruppen Dokumente gesichtet, dann Ergebnisse
geblundelt

Evangelische Kirche



Zusammen.

Kirﬁhe.

Bl

/wel Dimensionen

a) In welche Richtung erneuern wir uns als Kirche?
(Entwicklungs- und Prifkriterien)

b) In welchen Dimensionen kirchlicher Arbeit wird das konkret?

Evangelische Kirche



Zusammen.

Kirﬁhe.

Bl

a) In welche Richtung erneuern wir uns als Kirche?
(Entwicklungs- und Prufkriterien)

Evangelische Kirche



| sichtbarer
Wir werden ...

sichtbarer

sichtbarer

. sichtbarer
sichtbarer

sichtbarer

Evangelische Kirche



Wir werden ...

effizienter

Evangelische Kirche



Wir werden ...

arbeits - teiliger

Evangelische Kirche



wirksamer

vangelische Kirche
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Evangelische Kirche
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| diverser
Wir werden ...

diverser

diverser

_ diverser
diverser

diverser

Evangelische Kirche
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Wir werden ...
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Evangelische Kirche
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Wir werden ...

thematisch-

Evangelische Kirche



kooperativer

kooperativer

kooperativer kooperativer
kooperativer Wir werden ...
kooperativer
kooperativer kooperativer
Uberparochial- kooperativer
kooperativer kooperativer

kooperativer

kooperativer
kooperativer

' Evangelische Kirche




Wir werden

nachhaltiger
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Nachtrag:

Wir werden

attraktiver

fir zukiinftige Generationen



Zusammen.

Kirﬁhe.

Bl

b) In welchen Dimensionen kirchlicher Arbeit
wird Erneuerung konkret?

1) Evangelium:
Prophetisch-politische Botschaft, Spiritualitat & Diakonie

2) Menschen

3) Raume

‘(.E . 4) Verwaltung, Prozesse & Organisation
vangeliscne Kircne

in Heidelberg



Wir werden ... effizienter | arbeits- thematisch |iiber- nach- attraktiver fiir
teiliger nehmer*inn | kooperativ | parochial haltiger [ zukiinftige
en- kooperativer Generationen
.. in Bezug auf freundlicher

Evangelium:

Prophetisch-
politische
Botschaft,

Spiritualitit &

Diakonie

Verwaltung,
Prozesse &
Organisation




Zusalmmen.

KirEhe.
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vangelische Kirche
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