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Begriffs-
klarung

Der SKR weist nach Beratung alle Gemeinden einem Kooperationsraum zu. Im
jeweiligen Kooperationsraum beschlieBen die Altestenkreise eine
Kooperationsvereinbarung, in der die Bereiche der Kooperation im
Kooperationsraum bzw. stadtweit festgelegt werden.

Auf dieser Basis bildet sich eine Uiberparochiale Dienstgruppe. Die
Hauptamtlichen der Gemeinden arbeiten darin geordnet zusammen. Sie klaren
in einem Dienstplan, wie Aufgaben und Zustandigkeiten in der Dienstgruppe
verteilt werden.

Inhaltlich umfasst ein Kooperationsraum alle kirchlichen Prasenzen in der
Region. Diese sind bei der Ausgestaltung eines Kooperationsraums einzubinden.

Ziel: verschiedene Formen von Kirche miteinander verknupfen, so dass auch bei
reduzierten Ressourcen eine vielseitige Prasenz von Kirche und ein
gabenorientiertes Arbeiten moglich werden.




Entwurf:
Geschaftsfihrender Ausschuss
vom 20.09.2022




Entwurf
Pfarrkonferenz
vom 07.10.2022
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Problemanzeigen

Vorteile

Matthausgemainde
Ziegalhausan | Schlierbs

Emmausgemainde

Alistadtgemeinds
Plaffengrund

Heiliggaist | Providenz

Bonhoeffergemeinde
Blumhardt | Wichem

Lukasgemeinde
Baxbkerg | Emmertzgrund

Melanchthengemeinds
Rahrbach



CaA Losungsideen
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{thausgermeainde
1ausen | Schlierbach

Jakobus
Meus

To do

Alistadtgemeinds
Heiliggaist | Providenz

effergemeinde
shardt | Wichemn

Lukasgemeinde

Baxberg | Emmertsgrund
Melanchthengemeinds '3 | Emmertagrun

Faohrbach
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Losungsideen

u: Friedensgemeinds

Handschuhshaim

Johannesgemeinds
Meuenhaim

ameinde
Ineim

Vorteile CLM-Gemeinde
Bergheim | Weststadt
Sldstadt

Lukasgemeinde
Baxbkerg | Emmertzgrund

Melanchthengemeinds
Rahrbach
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Gebaudeampel




Begriffs-
klarung

Die Gebaudeampel klassifiziert Gebaude. Sie gilt fur Kirchen,
Gemeindehduser und Gemeindezentren (nicht Pfarrhauser).

weiterhin volle Bauforderung durch
Landeskirche.

* Rote Gebaude: kiinftig keine landeskirchliche Bauforderung
mehr.

uber endgiltige Klassifizierung wird noch
entschieden.




Zahlen

Gesamtzahl Gebaude* am 01.01.2015 27 * Kirchen, Gemeindezentren

u. Gemeindehiuser
Davon je 30 % griin und rot = 8 + 8 davon
je 6 bis 2023 und je zwei bis 2025 zu entscheiden.
40 % zelb > 11

MindEStenS 70% BaUIaSt bEi Stiftung SChﬁnau 9 4 werden von gelb abgezogen
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1. (un)glnstige geographische Lage im
Kooperationsraum
2. (nicht) gut erreichbar, mit OPNV + Pkw
| 3. Die Versorgung mehrerer Gemeinden ist moglich /

Standort schwer moglich

Kriterien R Prisenz 4. Gesicht oder Mittelpunkt des Ortes bzw.
touristisch/historisch von tiberregional bedeutend
5. liegt (nicht) in Nahe von Schulen
6. ist keine Filialkirche (= Nebenkirche einer
e hi i<chen H circh
= 0 istorischen Hauptkirche)
= = 7. GrofSer / wenig Abstand zur nachsten kirchlichen
D 8

Prasenz (Kirche, Gemeindehaus, KiTa, etc.)
8. katholische oder offentliche Alternative (nicht)
weit entfernt.

Link PPT

Kriterien EOK


https://www.ekiba.de/media/download/integration/476431/prozessvorschlag-gebaeudeklassifizierung.pdf

es finden haufig/selten Gottesdienste statt

tagsuber offen, auch wochentags genutzt

besondere Profilgemeinde

1 ist Konzertkirche

ist beliebte Kasualkirche (z.B. fir Hochzeiten

Kriterien Nutzung wenig Kirchenverbundener)

6. hat gute/veraltete Infrastruktur (WC, barrierefrei,
Kiche ...)

7. ist (nicht) flexibel nutzbar, bietet (wenig)
Potenzial flr unterschiedliche Gottesdienst-
formen und andere kirchliche Nutzungsformen

8. ist flr Nutzung Dritter (kaum) geeignet

9. Die Gemeindegliederzahl stark zu(ab-)nehmend

10. Ein Verbund mit Kita

= 00 =

ROOC
HOOE
BOE

Link PPT

Kriterien EOK


https://www.ekiba.de/media/download/integration/476431/prozessvorschlag-gebaeudeklassifizierung.pdf

1. hat hohe Bedeutung fliir Gemeinwesen
spricht unterschiedl. Milieus u. Zielgruppen an
der Vorplatz und AulRenraum haben grolSes
Potential flir den Sozialraum

der Sozialraum bedarf kirchlicher Prasenz
gewinnt Spender*innen

ermoglicht Vernetzung mit Dritten

Abgabe stoRt in Gemeinde oder Offentlichkeit
auf groRen Widerstand

W N

11
Sozial-

Kriterien raum

NG

die zuklinftigen Betriebskosten sind darstellbar
Zuschisse und Fordergelder sind moglich
Spenden- u. Fremdfinanzierung sind nicht moglich
eine Sanierung ist (nicht) darstellbar
(un-)mogliche Klimaneutralitat

Abriss oder Verkauf sind nicht/leicht moglich

ROOC
HOOE
BEE

\Y
Finanzen

ou gl = B9 =

Link PPT
Kriterien EOK



https://www.ekiba.de/media/download/integration/476431/prozessvorschlag-gebaeudeklassifizierung.pdf

1. baukonstruktive Mangel sind leicht/nicht
behebbar
V 2. funktionale Mangel leicht/schwer behebbar
.. 3. ist ein Denkmal
o Gebadude 4. hat viel/wenig Keller- und Nebenflachen
Kriterien 5. hat wenig Saalflache
6. es gibt ein/kein Interesse Dritter
7. Gebaude und Grundstiick lassen sich leicht/
3 schwer verwerten
= B B 8. ist gut zu vermarkten oder umzunutzen
= s

Absicht des EOK:
Nicht vollstandige Aufzahlung zwingender Kriterien, sondern Anhaltspunkte fir
Einschatzung der langfristigen Perspektive eines Gebaudes.

Link PPT
Kriterien EOK


https://www.ekiba.de/media/download/integration/476431/prozessvorschlag-gebaeudeklassifizierung.pdf

Altstadt

Bonhoeffer

CLM

Emmaus

Frieden

Hosanna

Jakobus

Johannes

Kapelle

Kreuz

Lukas

Matthdus

Melanchthon

Gemeindegliederzahlen

I — > 687
I ——— 4606

R 1 358

I 2.317
KNy
MW 115

I 1.822

I 2.341

M 159

I 2.818

I 2.061
I 3.138
= 4300

Quelle: EOK



11.059.244 €

Bauwiederherstellungswert
7.587.217 €
6.955.336 €
6.189.313 €
5.820.738 € 5 663.095 €
4.820.454 €
4.714.150 €
4.317.764 €
3.893.236 €
3.527.648 €
3.177.989 €
2.886.475€ 2.402.873 €
2.265.014 €
2.105.985€ 1.945.834 €
1.673.953 €
1.434.078 € 1.419.741 €
I I 1.184.777 €
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ﬁ Heiliggeist
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Problemanzeigen
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Problemanzeigen

Kreuzkirche

Lésungsideen

Kriterien
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Problemanzeigen
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Stellenplan




Zahlen

Landeskirchlich
Gemeindepfarrer:innen - Bescheid -

(inkl. 1 Dekan u. 0,5 Hosanna)
2022: 19
2026: 17
2032: 15
2036: 14

Gemeindediakon:innen - miindlich -

2022: 4 7%
2029: 4
2036: 3 7%

Kinder- und Jugenddiakon:in

2022:1 %
2029: 1

Klinikseelsorger:innen - muindlich -

2022:4 % + % (Salem)
2032:3 % + % (Salem)
2034:3 % + % (Salem)

EKIHD




Zahlen

Landeskirchlich
Gemeindepfarrer:innen - Bescheid -

(inkl. 1 Dekan u. 0,5 Hosanna)
2022:
2026:
2032:
2036:

Gemeindediakon:innen - mindlich -

2022:
2029:
2036:

Kinder- und Jugenddiakon:in

2022:

2029:

Klinikseelsorger:innen - mundlich -
2022: (Salem)

2027: (Salem)

2034: (Salem)

EKIHD
Gemeindepfarrer:innen

2026: 1 Norden, 1 Stiden

2032: 1 CLM/Pfaffengrund
% Altstadt (bekommt stattd. EEB)
¥ Lukas (bekommt stattd. % Augustinum)
% Kapelle

2036: % Citykirche (bekommt % St. durch Stiftu
% Suden (d.h. 3 % + % Augustinum)

Gemeindediakon:innen

2029: % Stelle
2036: % Stelle

Klinikseelsorger:innen

2027: Y Ruhestand A. Schlogel
2034: 1 Ende 2. Berufung Verena Métzke

Neue Stadtteile: 72 NN

PHV: neu = % Stelle finanziert durch Flucht &
Migration / Kirche in neuen Stadtteilen

n
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Emmausgemeinde CLM-Gemeinde Altstadtgemeinde
20 2 6 d &b Pfaffengrund . Barghem | Weststact Heiiggeist | Providenz (AR

Friedensgemeinde

Handschuhsheim . .
Jahannesgemeinde “ -

Meusnheim
Matthausgemeinde

Kreuzgemeinde . .
Ziegelhausen | Schlierbach

Wigllingan
Lk
Y

Jakobusgemeinds
Mauenheim

Kinder- u. “ . “ “
Jugendwerk “ .

Dekan
Bonhoeffergemeinde
Blurnhardt | Wichem .

0
il )
“ & “ Gebaude

Lukasgameinds
Boxbery | Emmertsgrund
Melanchthangemainde
Fohrbach

-
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1 Pfarrstelle

Y Pfarrstelle

R a

gestrichen

1, % Diakonenstelle

%, Ya Diakonenstelle

gestrichen




Chirurgische Klinik
Frauenklinik
Kinderklinik
Kopfklinik

Med. Klinik

50% Martina Boffert
50% Irene Wimmi (kath.)
50% Martina Reiser (kath.)

50% Christiane Zimmermann
50% Martina Reiser (kath.)
50% Christiane Zimmermann

90% Ulrich Bickhardt (kath.)

10% Ulrich Bickhardt (kath)
25% Bruno Ringewaldt

95% Nikolaus Schmerbeck (kath.) (incl. Med. Klinik)

-

75% Monika Mayer-Jack
75% Verena Matzke
Nikolaus Schmerbeck (kath.) (+punkt.)

Klinik-
seelsorge

Harald Pfeiffer i.E.

T —
. T
o ":.V ‘/ 4

' SRH

|
r e /

euenheimer Feld

Psychiatrie

50% Martina Boffert

‘ 50% Heinrich Miller (kath.)

/ 50% Sabine Hannak

25% Mirko Diepen

\

25% Monika Mayer-Jack
30% Stefan von Riuiden (kath)
Harry Stiller i.E. (kath.)

s 7

Brthopédieg:(

50% Heinrich Miller (kath.)
25% Bruno Ringewaldt

Schmieder

75% Thomas Griin (kath.)

J 25% Thomas Griin (kath.)

n M ——

100% Ingeborg Dorn (meth.)

| Vincentius
B
Hospiz
Luise
Josef
Bde —
Bethanien
\
B —
Thorax

100% Christian Hess (kath.)
75% Andreas Schlogel j

1

25% Verena Matzke

8 evang. Klinikseelsorgende

* 4,5 Stellen landeskirchlich
finanziert und von den Kiirzungen
betroffen (1,25 bis 2034)

* Salem wird als kirchliches Haus
seine 0,5 Stelle behalten.

8 kath. Seelsorgende. Es findet enge
Zusammenarbeit mit ihnen statt.

Evang. Team ist bereits stadtweit

Kooperationsraum:

* Urlaubsvertretung

* 365 Tage 24/7 Rufbereitschaft

* monatliche Dienstbesprechungen

e weitere DBs, Besprechungen in
okum. Teams in den Kliniken,
Klausurtage mit dem katholischen
Team

¢ Klinikseelsorgekonvent u.a.

¢ Im KBZ in Pfarrkonventen,
Synoden, Pfarrkonferenzen
vertreten

Zurzeit wird Idee eines ,,thematischen
Vernetzungsraums” rechtlich geklart.

Aussage des evang. Klinikseel-
sorgeteams:

Eine zusdtzliche Einbindung der
einzelnen Klinikseelsorgenden in die
Gemeinde-Kooperationsrdume ist in
Heidelberg nicht sinnvoll. Punktuelle
Kooperationen mit den einzelnen
Gemeinden sind méglich.




Bezirkskantorat. Kann
anh einer anderen

Kirchenmusik

Heidelberger Kirche
Fredensgemeindo (@) angesiedelt werden.

Handschuhsheim .
A-Stelle Johannesgemeinde
Meuenheim

Q
(Y

B-Stelle
Kreuzgemainde
Wietlingsn

Matthausgemeinde
Ziegelhausen | Schlierbach

Jakobusgemeinds
MNauenheim -
A-Stelle

Streichung zum

Jahreswechsel
2022/23

Alle notigen Besonderes A-Stelle

i U i i Altstadtgemeinde

Streichungen uberregionales P-I’Ofl|. e
sind damit Kann auch an einer

vollzogen. anderen Heidelberger badischen
Kirche angesiedelt | Hauptkirchen. A-Stelle

Heiliggeist ist eine der

werden. ist laut EOK daher
unverzichtbar.

Lukasgameinds
Boxbery | Emmertsgrund
Malanchthangemeainda
Rohrbach



Friedensgemeinde
Handschuhsheim

Grundschulen
Gymnasien
Realschulen

berufliche Schulen
SBBZs
Gemeinschaftsschulen,

private Grund- und Hauptschule

sonstige Privatschulen
IGH

lﬁ-.

%ﬁmﬁsg“ miginde

Ffaffangruncd

Bonhoeffergemeinde
Blurnhardt | Wichem

Boxbery | Emmert
Pra

elanchthongemeinda
Rohrbach

Religionsuterricht in Heidelberg

["RUN / Woche

Matthausgemeinde
Ziegelhausen | Schlierbach

19 Stellen +

1 Schulleiter +

1 Schuldekanin
34 kirchliche L*L
94 staatliche L*L

RU kirchlich - staatlich

h kirchlich h staatlich
2015-16 846 156 308 54 448 92
201617 852 121 400 46 452 77
1 2017-18 825 137 371 40 454 97
u 2018-19 793 135 339 39 454 9%
= 2019-20 799 126 325 38 474 88
» 2020-21 777 130 313 20 164 %0
w2021-22 825 128 332 34 493 94




Themen







Profil

Einleitung

,2Zusammen. Kirche. Erneuern” bedeutet fir uns sichtbarer und
teilnehmerfreundlicher, effizienter und wirksamer, arbeitsteiliger mit
Moglichkeit thematischer Zusammenarbeit, auf Heidelberg bezogener und
uberparochialer, diverser und nachhaltiger zu werden.

Das bezieht sich auf alle Dimensionen unseres kirchlichen Arbeitens und umfasst
konkret die kirchlichen Raume, die Menschen und ihre Themen in Heidelberg,
Verwaltung, Prozesse und Organisation unserer Kirche sowie unseren Auftrag
der Verkuindigung des Evangeliums.



Kirchliche Raume |

Raume fur unsere kirchliche Arbeit sind kircheneigene, mit anderen Partnern
gemeinschaftlich genutzte und o6ffentliche Raume in Heidelberg. Die Nutzung und
Gestaltung dieser Raume werden unter folgenden Gesichtspunkten entwickelt:

e Unsere Raume sind gut zu finden, leicht zuganglich, barrierefrei und
unkompliziert buchbar. Wir machen unsere Arbeit Uber die Raumgrenzen hinaus
transparent und senden verstandliche und informative Botschaften aus.

e Die Verwaltung und der Betrieb unserer zeitgemald ausgestatteten Raume ist
energieeffizient unter Nutzung regenerativer Energien. Wir nutzen
Synergieeffekte und o6ffnen sie heidelbergweit auch fir andere Nutzer. .



Kirchliche Raume I

e /Zwischen Evangelischer Kirchenverwaltung und Pfarrgemeinden gibt es klare
Absprachen zu Vermietung und Instandsetzung. Hausmeister werden
gemeindelbergreifend eingesetzt. Schaffung von Themenraumen (z.B. fir Musik,
Flucht & Migration, Café-Arbeit und Junge Kirche).

e Es gibt einen Belegungsplan und ein Buchungssystem fur alle kirchlichen Raume in
Heidelberg, dabei werden Profilkirchen z.B. fir Hochzeiten oder Trauerfeiern
ausgewiesen. Die kirchlichen Raume der EKiHD sind fur alle Pfarrgemeinden
verfugbar.

e Die Raumgestaltung ist multifunktional und auf lange Sicht tragbar mit flexiblen
Nutzungsmoglichkeiten flr Kirchen & Gemeindehauser. Kirchliche KiTas,
Verwaltungsgebaude und Wohnungen werden bei der Planung mitberucksichtigt.
Einrichtung von ,,unisex Toiletten” in allen kirchlichen Raumen.



Menschen und ihre Themen

Wir beziehen uns mit unseren Angeboten auf alle interessierten Menschen, die in
Heidelberg leben und ihre Themen. Unsere Ausrichtung auf diese Menschen wird
unter folgenden Gesichtspunkten entwickelt:

* Wir werden wahrgenommen als eine Kirche, die die Fragen und Themen der
Menschen aufnimmt. Wir schaffen niederschwellige Angebote, an denen sowohl
punktuell und projektbezogen als auch auf Dauer teilgenommen werden kann.

 Wir haben eine zuh6rende, suchende und dialogische Grundhaltung, die zeit- und
situationsangemessen ist. Wir machen uns mit Menschen auf den Weg.

* Wir bilden Fachteams flir Themenbereiche wie Konfirmandenarbeit, Seelsorge und
Seniorenarbeit und vernetzen uns mit anderen Initiativen in der Stadt.

* Unsere Angebote werden zentral und multimedial beworben und sind offen fir
alle Menschen in Heidelberg. Wir haben verlassliche Ansprechpartner vor Ort und
zentral.
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Wir streben eine effiziente Verwaltung im Bezirk und in den Pfarrgemeinden an. Dies

wollen wir unter Einhaltung folgender Maldgaben erreichen:

e Die Nutzer:innen haben anlassbezogen erleichterten Zugang zu Dienstleistungen
und Informationen wie die Anmeldung zur Taufe, Profilkirche, Beerdigung,
Servicestellen. Dies wird ermoglicht durch eine zentrale Anlaufstelle per Telefon
und im Internet.

e Das Zusammenspiel der Verwaltungseinheiten soll transparenter und effizienter
werden. Kernprozesse werden definiert, Uberpruift, vereinheitlicht und
digitalisiert. Wir entwickeln und férdern themen- oder projektbezogene
alternative Finanzierungsmoglichkeiten.



Verwaltung, Prozesse und Organisation Il

e Ausgewahlte Aufgaben werden gemeindelbergreifend in zu bildenden Teams
erledigt.

e Ermoglichung einer zentralen Verfligbarkeit von Mitgliederdaten (z.B. fir das
Tauffest 2022).



Verkiindigung des Evangeliums, Theologie und Spiritualitat |

Das Evangelium ist das Fundament der Evangelischen Kirche und ihrer
Transformation: spirituell, prophetisch-politisch und diakonisch. Fur unsere
theologische Verkindigungsarbeit in Heidelberg bedeutet dies:

e Als Evangelische Kirche in Heidelberg sind wir wichtig und sichtbar fir die Stadt.
Gleichzeitig kommunizieren wir offen, wie wir Menschen begleiten: Unsere
Seelsorge als Wegbegleitung ist den Menschen vertraut, z.B. im Notfall, in den
Kliniken, in Schulen, in Kitas und zwischen Tur und Angel. (Lk 24,13-31.)

e Wir sind wirksam und greifbar mit unseren Botschaften. Wir sind prasent,
ansprechbar und findbar in der Stadt, z. B. durch soziale Medien, unsere schnellen
Vernetzungen, durch Veranstaltungen, Pilgerwege und Raume. (Mt 25,14ff)



Verkiuindigung des Evangeliums, Theologie und Spiritualitat Il

e Das Losgehen in unserer thematischen Zusammenarbeit beginnt mit Blick auf
unsere spirituelle, geistliche und auf Jesus zentrierte Frommigkeit z. B in Chdren,
Diakonie, Schulen, Junger Kirche und Personalgemeinden.

e Wir setzen unsere vielfaltigen Talente ein und sind dabei auf Heidelberg bezogen.
Wir sehen Stromungen in der Heidelberger Gesellschaft und vermitteln Vertrauen
und Trost.

e Uberparochiale Zusammenarbeit beginnt z. B. in einer Predigtreihe tiber ein
Thema und in verschied. kirchlichen Prasenzen oder an offentlichen Orten wie im
+punkt, im Jugendwerk, am Neckarstrand o. im Landfriedkomplex. (1. Mose 12.)
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